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DECIZIA

Privind: desemnarea responsabilului pentru implementarea metodologiel de evaluare a incidentelor de
integritate Incepand cu data de 20.07.2022

Manageru! interimar al Operei Bragov, Marilena Aldea,

Avand in vedere prevederile:

Hotarare nr. 1.269 din 17 decembrie 2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie 2021-2025
si a documentelor aferente acesteia

Hotarare nr. 599 din 2 august 2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor de
coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreund cu indicatorii de estimare a
probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a impactului in situatia
materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de coruptie, precum si pentru
aprobarea Metodologiel de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul autoritatilor si institutiilor publice
centrale, Tmpreuna cu formatul raportului anual de evaluare a incidentelor de integritate

Referatul nr. 2200 din data de 19.07.2022 al doamnei consilier juridic SCHIAU Daniela-Alina prin care
se propune desemnarea responsabilului pentru implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor de
integritate incepénd cu data de 20.07.2022

in temeiul contractului de management nr. 1 din data de 31.01.2020 emis de Primaria Municipiului

Brasov, de angajare a doamnei Aldea Marilena in functia de manager interimar al Operei Bragov



DECIDE

Art.1 Tncepand cu data de 20 iulie 2022 se desemneaza responsabilul pentru implementarea
metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate d-na Schiau Daniela—Alina - consilier juridic.

Art.2 Responsabilul pentru implementarea metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate
desfasoard urmatoarele activitati: obtine informatii privind incidentul de integritate, analizeza incidentul de
integritate si propune masuri de prevenire sifsau control, elaboreaza raportul pentru fiecare incident de
integritate produs, are in vedere ca prelucrarea datelor cu caracter personal, in scopul evaludrii incidentelor
de inlegritate, sa se efectueze cu respectarea legislatiei in acest sens.

Art. 3 Conducerea institutiei si Serviciile vor asigura ducerea la indeplinire a prezentei decizil.
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